Beleid en verantwoording onkosten

raad van bestuur 2025

In het kader van maatschappelijke verantwoordelijkheid en transparantie verantwoordt
Stichting Careander (hierna: Careander) jaarlijks openbaar welke onkosten door de raad van
bestuur zijn gemaakt ten behoeve van de uitoefening van de functie. Het beleid en
verantwoording onkosten is gepubliceerd op de website van Careander. Het jaarlijkse
overzicht van de onkosten wordt eveneens gepubliceerd op de website van Careander.

Bij het maken en declareren van kosten handelt het bestuur met soberheid en zorgvuldigheid.
De kosten dienen redelijk te zijn en uitsluitend gemaakt te worden in het kader van de
uitoefening van hun functie. Het bestuur volgt bij het maken van onkosten de gebruikelijke
kaders voor werknemers van de instelling, zoals vastgelegd in de cao Gehandicaptenzorg,
tenzij anders bepaald in de arbeidsovereenkomst met de raad van toezicht. Het is het bestuur
niet toegestaan om geschenken of beloningen aan te nemen van instanties of personen
waarmee zij in hun functie te maken hebben.

Onkostenvergoedingen
Onder onkosten wordt verstaan:

e belaste vaste en variabele onkostenvergoedingen;

e onbelaste vaste en variabele onkostenvergoedingen, zoals onbelaste
kilometervergoedingen en terugbetaling van daadwerkelijk gemaakte kosten in het
kader van de functie-uitoefening;

e binnenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel en vervoer;

e buitenlandse reiskosten, inclusief overnachting in een hotel, vervoer en leefgeld;

e opleidingskosten;

e representatiekosten, zoals kosten gemaakt bij het vertegenwoordigen van de
instelling;

e overige kosten.

Verantwoording en transparantie

Careander verstrekt jaarlijks inzicht in de door het bestuur gemaakte onkosten. Het
kostenoverzicht wordt jaarlijks voorgelegd ter vaststelling aan de voorzitter raad van toezicht.
Deze verantwoording bestaat uit een overzicht, met waar nodig een toelichting, dat openbaar
wordt gemaakt.

Dit beleid en het jaarlijkse overzicht worden op de website van Careander gepubliceerd.

careander



Categorie Som
lidmaatschappen

Contributie NVTZ €1.600
Contributie NVZD € 1.055
totaal lidmaatschappen € 2.655
Representatiekosten -

totaal representatiekosten -

Reis- en verblijfkosten 126,10
totaal reis- en verblijfkosten 126,10
Opleidingskosten

Masterclass Financieel Management in de Zorg € 4.475,79
Coaching € 1.449,77
totaal opleidingskosten €5.925,56

Overig

totaal overig

Eindtotaal

€ 8.706,66







